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       Относно: Проектопредложение с кандидат - Регионална дирекция “Пожарна безопасност 

и защита на населението”- Кюстендил и одобрение на партньорство с общини по процедура чрез 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-1.035 „Повишаване 

готовността за предотвратяване и овладяване на бедствия, пожари и извънредни ситуации“, 

Програма “Развитие на човешките ресурси” 2021-2027. 

Мотиви: Кметът на Община Кюстендил е внесъл за разглеждане от Общински съвет - 

Кюстендил ДЗ № 61-00-3203/11.12.2025г., с която докладва, че в изпълнение на приоритетните и 

стратегически направления и цели за развитие на Министерство на вътрешните работи, 

Регионална дирекция “Пожарна безопасност и защита на населението”- Кюстендил подготвя 

проектно предложение по процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова 

помощ BG05SFPR002-1.035 „Повишаване готовността за предотвратяване и овладяване на 

бедствия, пожари и извънредни ситуации“. 

Целта на проектното предложение е да повиши готовността за реакция при природни 

бедствия, пожари и други извънредни ситуации и отстраняване на последиците от тях, чрез 

подобряване на капацитета на Регионална дирекция „Пожарна безопасност и защита на 

населението“ и доброволните формирования към общините в област Кюстендил. 

Изпълнението на операцията ще допринесе и за повишаване капацитета в помощ на 

зашитата на населението, изградената инфраструктура и околната среда. За да се укрепи 

капацитетът на екипите на регионално и местно ниво, операцията се фокусира и върху 

обученията им, в т.ч. практическото такова и проучването и прилагането на работещи 

международни практики. 

Проектът цели и повишаване информираността и популяризиране на дейността на 

доброволните формирования, създадени към общините и подпомагане набирането на 

доброволци, които да участват в аварийно-спасителни работи при възникване на кризисни 

ситуации, както и при отстраняването на последиците от тях. Операцията допринася за принцип 

1 „Образование, обучение и учене през целия живот“ и принцип 10 „Здравословна, безопасна и 

добре приспособена работна среда и защита на личните данни“ от Европейският стълб на 

социалните права /ЕССП/. 

В рамките на настоящото проектно предложение, кандидат е Регионална дирекция 

“Пожарна безопасност и защита на населението”- Кюстендил, а партньори – Община Кюстендил, 

Община Бобов дол, Община Бобошево, Община Дупница, Община Кочериново, Община 

Невестино, Община Рила, Община Сапарева баня и Община Трекляно.  

Допустими за финансиране са следните дейности: 

1. Повишаване капацитета и готовността на РД ПБЗН и доброволните формирования (ДФ) 

към общините за реакции при природни бедствия, пожари, извънредни ситуации и отстраняване 

на последиците от тях, чрез: 



- Специализирано обучение, тренировки и практически учения; 

- Осигуряване на пожарно, спасително и друго оборудване, специализирана техника и 

защитни средства; 

- Участие в международни обучения и учения и обмяна на опит. 

2. Информационни кампании за привличане на доброволци към ДФ и включването им в 

обучения. 

С цел постигане в пълнота на заложените цели на процедурата е допустимо извършването 

на текущ ремонт , съгласно §5, т. 43 от Допълнителните разпоредби на ЗУТ. Следва да се има 

предвид, че необходимостта от извършването на текущ ремонт се аргументира в описанието на 

дейността и трябва да има пряка връзка с изпълнението на дейностите.  

Максималният размер на безвъзмездната финансова помощ на проектното предложение е 

555 397,18 лв. (283 970,07 евро), определен съгласно таблица „Разпределение на средства по 

СД_РДПБЗН и общини“, приложение за информация към настоящата докладна записка. В 

таблицата е посочена максималната стойност на безвъзмездната финансова помощ, която могат 

да получат в рамките на проектно предложение всички допустими кандидати и общини – 

партньори.   

 

Условията за кандидатстване, документите за информация и попълване са достъпни в 

Информационната система за управление и наблюдение на средствата от ЕС в България 2020:  

https://eumis2020.government.bg/bg/s/8d3ebf57-ff75-4ad5-afa1-

5747f558ee98/Procedure/Info/7320d7c7-c8fa-4f21-a976-a6d15bb43ade 

 

Проектното предложение следва да се представи не по-късно от 30.01.2026 г. 

 

Предвид гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 23, ал.2, чл. 27, ал. 3 от Закона за 

местното самоуправление и местната администрация, чл. 5, ал.1, т. 23 и ал. 2 от Правилника за 

организацията и дейността на Общинския съвет – Кюстендил, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинската администрация,  Общинския съвет - Кюстендил  

 

РЕШИ 

1. Дава съгласие Община Кюстендил да участва като партньор и одобрява партньорството в 

проектно предложение по процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ BG05SFPR002-1.035 „Повишаване готовността за предотвратяване и 

овладяване на бедствия, пожари и извънредни ситуации“, Програма “Развитие на 

човешките ресурси” 2021-2027, с водещ кандидат - Регионална дирекция “Пожарна 

безопасност и защита на населението”- Кюстендил и партньори – Община Кюстендил, 

Община Бобов дол, Община Бобошево, Община Дупница, Община Кочериново, Община 

Невестино, Община Рила, Община Сапарева баня и Община Трекляно.  

2. Одобрява Споразумение за партньорство между Регионална дирекция “Пожарна 

безопасност и защита на населението”- Кюстендил и партньори – Община Кюстендил, 

Община Бобов дол, Община Бобошево, Община Дупница, Община Кочериново, Община 

Невестино, Община Рила, Община Сапарева баня и Община Трекляно. 

3. Дава съгласие Кмета на Община Кюстендил да подпише Споразумение за партньорство 

от страна на партньор – Община Кюстендил.  

4. Дава съгласие Кмета на Община Кюстендил да извърши всички последващи действия за 

обезпечаване на дейностите от страна на Община Кюстендил в изпълнение на проектното 

предложение. 

 

 

 

 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/8d3ebf57-ff75-4ad5-afa1-5747f558ee98/Procedure/Info/7320d7c7-c8fa-4f21-a976-a6d15bb43ade
https://eumis2020.government.bg/bg/s/8d3ebf57-ff75-4ad5-afa1-5747f558ee98/Procedure/Info/7320d7c7-c8fa-4f21-a976-a6d15bb43ade


На основание чл. 22, ал. 1 от ЗМСМА, във вр. с чл. 99 от Правилника за организацията и 

дейността на Общински съвет – Кюстендил, неговите комисии и взаимодействието му с 

общинската администрация, препис от решението да се изпрати на Областния управител на 

Област с административен център Кюстендил, Кмета на Община Кюстендил и на Районна 

прокуратура – Кюстендил за Преглед по реда на общия надзор за законност в седемдневен срок 

от  приемането му.  

 

На основание чл. 22, ал. 2 от ЗМСМА, във връзка с чл. 106, ал. 1 от Правилника за 

организацията и дейността на Общински съвет – Кюстендил, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинската администрация, решението да се обяви на интернет 

страницата на Общински съвет - Кюстендил в седемдневен срок от  приемането му. 

 

Решението може да бъде върнато за ново обсъждане на Общински съвет – Кюстендил по 

реда на чл. 45, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА в седемдневен срок от получаването му. 

 

Решението подлежи на оспорване пред Административен съд – Кюстендил по реда на АПК 

и реда на чл. 45, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА.  

 

Настоящето решение е прието на заседание на Общински съвет- Кюстендил, проведено на 

29.12.2025 г., Протокол № 30/29.12.2025 г., т. 19 от дневният ред по ДЗ № 61-00-3203/11.12.2025 

г. и е подпечатано с официалния печат на Общински съвет – Кюстендил. 

 

 

ДИМИТЪР ВЕЛИНОВ 

Председател на ОбС-Кюстендил 


