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 Относно: Сключване на Договор с Агенцията по заетостта и отпускане на временен 

безлихвен заем по проект „Младежки практики“ по Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси“ 2021-2027 г. 

 Мотиви: Кметът на Община Кюстендил е внесъл за разглеждане от Общински съвет - 

Кюстендил ДЗ № 61-00-3148/22.10.2025г., с която докладва, че Община Кюстендил подаде Заявка 

до Дирекция „Бюро по труда“ – Кюстендил по проект BGO5SFPR002-3.002-0001 „Младежки 

практики“ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г.  

Към настоящия момент заявката  по проект „Младежки практики“ е одобрена    и следва 

да бъде назначено 1/едно/ лице за период от 6 месеца определени след направен подбор от 

насочените от Дирекция „Бюро по труда“  Кюстендил лица отговарящи на следните критерии: 

Безработни младежи до 29 години. 

 Назначеното лице ще подпомага обработката на информацията за услуги на субектите от 

туристическия бранш на местно ниво и предоставянето на услугите в срок. Ще оказва съдействие 

при извършване на туристически мероприятия в Община Кюстендил. 

След сключване на трудов договор по изпълнението на проекта Община Кюстендил е 

задължена да  изплати възнагражденията и осигурителните вноски на лицето и в срок до 25-то 

число на месеца, следващ съответния отчетен месец,  да подаде Искане за  възстановяване на 

средствата  в дирекция „БТ“. Във връзка с това е необходимо да бъде разрешено авансово 

финансиране от бюджета на община Кюстендил  или от  сметките за средства от Европейския 

съюз в размер на 2170.00 лева месечно за срока на действие на договора необходими за заплащане 

на възнаграждения и осигурителни вноски на лицата.   

Съгласно чл.2, точка 2.6 от Договора за заетост, Община Кюстендил се задължава да 

съфинансира проекта в  общ размер на 661.00лв/за осигурителни вноски от работодател върху 

възнагражденията на ментора/  

В разпоредбата  на чл.104, ал. 1, т.4 от ЗПФ е регламентирано, че за авансово финансиране 

на плащания по проекти, финансирани със средства от Европейския съюз и от други 

международни програми и договори, освен по реда на чл. 142, ал. 1, може да се отпускат 

временни безлихвени заеми от сметките за средства от Европейския съюз на общините  с решение 

на съответния общински съвет; в случай че не може да се извършат плащания от сметки за 

средства от Европейския съюз, от които са предоставени безлихвени заеми, дължимите суми се 

изплащат от съответния общински бюджет.  

Също така в нормата на чл.21, ал. 1, т.10 от ЗМСМА е предвидено, че общинския съвет 

приема решения за ползване на банкови кредити, за предоставяне на безлихвени заеми, както и 



решения за поемане на общински дълг чрез сключване на договори за заем или емитиране на 

общински ценни книжа и за издаване на общински гаранции при условия и по ред, определени 

със закон. 

 Посочените обстоятелства налагат допускане на предварително изпълнение на решението 

на ОбС  Кюстендил ,тъй като само така би била постигната защита на важни обществени 

интереси по смисъла на чл.60, ал.1 от АПК ,свързани с разходване на публични средства и с оглед 

на обстоятелството , че закъснението на изпълнението  на настоящото решение може да последва 

значителна и трудно поправима вреда ,а именно закъснение при изплащане възнаграждението  и 

осигурителните вноски на наетото лице.  

На база гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 2 във връзка с чл. 21, ал. 1, т.10, т.23 и 

чл.27, ал.4 и ал.5 от ЗМСМА, чл. 104, ал.1, т.4  от ЗПФ, при спазване на изискванията на чл. 104, 

ал.2, ал.З, ал.4 и ал.5 от ЗПФ, чл.24, ал.1, т.1 , предложение първо, ал.2,3,4 и ал.5 от Наредбата за 

условията и реда за съставяне на тригодишната бюджетна прогноза за местни дейности и за 

съставяне, обсъждане, приемане, изпълнение и отчитане на общинския бюджет на Община 

Кюстендил, чл.60,ал.1 от АПК, чл.5, ал. 1, т. 10 и т.23 и ал. 2 от ПОДОБС, Общински съвет -  

Кюстендил  

 

РЕШИ 

 

 

I. Дава съгласие  Кмета на Община Кюстендил да подпише Договор с Агенцията по 

заетостта по   проект „Младежки практики“ по Оперативна програма „Развитие на човешките 

ресурси“ 2021-2027 г.                                            

II. Дава съгласие за отпускане на временен безлихвен заем    от сметките за средства от 

Европейския съюз на Община Кюстендил в размер на : - 2170.00лева месечно от проект 

BG16FFPR003-4.001-0276 „Енергийно обновявяне на многофамилна жилищна сграда ,гр 

Кюстендил, улица „Цар Освободител“ 261 при следните параметри:                                                         

1.Валута на безлихвен заем: български лев. 

2.Размер на заема  по проекта -2170.00лв. месечно за срока на договора от месец 10.2025г 

до месец 05.2026година 

З. Вид на заема:   безлихвен  заем  от  сметките  за  средства  от  

4.Цел на заема - разплащане на възнаграждения и осигурителни вноски по проект 

„Младежки практики“ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027. 

5.Срок  за  погасяване-веднага след верифициране на  средствата от Дирекция „БТ“ на 

Община Кюстендил.    

В случай, че не може да се извърши плащане от проект BG16FFPR003-4.001-0276  „ 

Енергийно  обновяване  на многофамилна  жилищна сграда, гр. Кюстендил, ул. „Цар 

Освободител“ №261 поради настъпила сграда, гр. Кюстендил, ул. „Цар Освободител“ №261 

поради настъпила необходимост  за  разплащане  по същия проект , дължимите  суми  да                                                                                                                                                                                                                            

бъдат изплатен  от бюджета на Община Кюстендил  

III. Дава   съгласие   Община Кюстендил да съфинансира проекта  в  общ размер  на 661,00лв. 

които средства са от  собствени приходи на Община Кюстендил                                            

IV. Дава съгласие на Кмета на Община Кюстендил да извършва всички последващи 

действия за обезпечаване на дейностите в изпълнение на проект „Младежки практики“ по 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г.  

V. Допуска предварително изпълнение на настоящото решение по реда на чл. 60, ал.1 от 

Административно процесуалния кодекс.  

 



На основание чл. 22, ал. 1 от ЗМСМА, във вр. с чл. 99 от Правилника за организацията и 

дейността на Общински съвет – Кюстендил, неговите комисии и взаимодействието му с 

общинската администрация, препис от решението да се изпрати на Областния управител на 

Област с административен център Кюстендил, Кмета на Община Кюстендил и на Районна 

прокуратура – Кюстендил за Преглед по реда на общия надзор за законност в седемдневен срок 

от  приемането му.  

 

На основание чл. 22, ал. 2 от ЗМСМА, във връзка с чл. 106, ал. 1 от Правилника за 

организацията и дейността на Общински съвет – Кюстендил, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинската администрация, решението да се обяви на интернет 

страницата на Общински съвет - Кюстендил в седемдневен срок от  приемането му. 

 

Решението може да бъде върнато за ново обсъждане на Общински съвет – Кюстендил по 

реда на чл. 45, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА в седемдневен срок от получаването му. 

 

Решението подлежи на оспорване пред Административен съд – Кюстендил по реда на АПК 

и реда на чл. 45, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА.  

 

Настоящето решение е прието на заседание на Общински съвет- Кюстендил, проведено на 

31.10.2025 г., Протокол № 28/31.10.2025 г., т. 14 от дневният ред по ДЗ № 61-00-3148/22.10.2025 

г. и е подпечатано с официалния печат на Общински съвет – Кюстендил. 

 

 

 

ДИМИТЪР ВЕЛИНОВ 

Председател на ОбС-Кюстендил 


